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N Viotver

1 Motivationspsykoeleger: W.AtKInson;
R:S-\Woeedswertn
nandlemotiverog succes/fiasko
“I1kke succes
triykned/frihedsepfattelse

1 Behov for aktivitet og for at udrettie
noget

omgivelsernes hetydning for
nandlevalget

Henning@Aaager.dk




|\| Preestationsadfeerd og
.II eMmgIvelsermes hetydning herior

muskler ogierganer harindbygget motiv tillat blive brugt -
evner og talenterligesa

preestationsmotivet ligger mellem
tendensen til sucees
tendensenitillat undga fiasko

nar motivet til at undga fiasko er steerkest, udelukkes succes,
der skabes “ Ikke succes”

omgivelsernes forventing til succes og fiasko alvejes

Henning@Aaager.dk
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.|| a) Incitamentteorien

a 5

- ‘l.. i alle motiverer indleerte, forventningsfaktor
"II 5 alle motiver beseres pa falelser

I VIISgOer epgaver:

succes/fiasko - tilneermelsesmotiv
“I1kke succes “- undvigelsesmotiv
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W b)akiivitetsteorien
a 5

0 Behoyv for aktivitet (for aktivitetens skyld')

1 peskeaftige sig selv- kedsomhed, skaler
fiantasier og hallucinationer
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0 Integreret imennesket

1 handlevalgetifornold til succes/fiasko
succes “ er pavirket af omgivelsernes

bedgmmelse - (ogegen ?)

firihed tryghea

ho| selvopfattelse lav.
selvopfattelse

Henning@Aaager.dk
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X .“ Autenomi Feellesskab

N frihed tryghed

<
0,
"II i denisteerkes ret i ensrettigheder

0 eget livs forvaltern 0 ensvilkar

‘|II ul forskellige 0 ens muligheder
muligheder 0 Vurderes pa
.ll 5 vVurderes pé_ kvalitet Ssammenhold

N 0 mangfeldighed i ensretning
lll

af
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4 Prihead IIyghed

“f ! selvsteendighed
‘lli selvbestemmelse
ansvarlighea

|y Pedlemmes efterevne
Ii usikkerhed

sikkerhedy-forudsigelighed
aftaler, feellesbeslutninger
retningsliniler, klare rammer
stillingsheskrivelser
afgerelse, tilladelser
procedurer, ansvarsfrined
ensartethed, aimagt
handlingslammet
utilstreekkelig

af

1| uforudsigelighed

.}l mange muligheder
= handlekraft

'II tilgivelse, magt

[ ] ] ]

At undvige bliver en succes
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